PORTARIA N° 577, DE 8 DE OUTUBRO DE 2003.

Aprova as Instrugdes Gerais para as MissOes
no Exterior - 1G 10-55 e da outras
providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 4°
da Lei Complementar n° 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o que propde o
Estado-Maior do Exército, ouvido o Departamento-Geral do Pessoal, resolve:

Art. 1° Aprovar as InstrucOes Gerais para as Missdes no Exterior (IG 10-55), que com
esta baixa.

Art. 2° Determinar que o Estado-Maior do Exército e o Departamento-Geral do Pessoal
baixem os atos complementares necessdrios ao cumprimento da presente Portaria.

Art. 3° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor a partir de sua publicacdo.

Art. 4° Revogar a Portaria do Comandante do Exército n° 619, de 14 de novembro de
2000.

INSTRUCOES GERAIS PARA AS MISSOES NO EXTERIOR - (IG 10-55) iNDICE DOS
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INSTRUCOES GERAIS PARA AS MISSOES NO EXTERIOR - (IG 10-55)
CAPITULO |
DAS GENERALIDADES

Secao |
Da Finalidade

Art. 1° As presentes Instrugdes Gerais (IG) tém por finalidade regular, no ambito
do Exército, as missdes no exterior, em situagdo de paz.

Secao ll
Da Classificagao das Missdes no Exterior

Art. 2°As missGes no exterior, de acordo com o contido na Lei n° 5.809, de 10 de
outubro de 1972, estdo classificadas:

[
a)

- quanto ao tipo:
permanentes;

b) transitérias; e

c)
I

a)
b)
c)

eventuais;

- quanto a natureza:
diplomaticas;
militares; e
administrativas.

Art. 3° Para atender a sistematica estabelecida nestas IG, sdo ainda adotadas,
para as missdes no exterior, as seguintes classificagcdes e denominagdes:

| - quanto aos requisitos exigidos dos candidatos:

a)

b)

v To R

O:

"o a0 ow

grupo | - missdes junto a representacdo diplomatica:

. adido militar;
. adjunto de adido;

auxiliar de adido; e

. assistente;

grupo Il - missdes de ensino ou de instrucao:

membro de missdo brasileira de ensino ou de instrugao:

chefe;

adjunto; e

auxiliar;

membro do corpo permanente de organizagdo militar de ensino ou de

assessor;
oficial de ligacao;
instrutor;

adjunto;

auxiliar de instrutor; e
monitor;
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c) grupo lll - missGes discentes em organiza¢des de ensino ou de instrucdo
(aluno de curso ou estagio);
d) grupo IV - missOes executivas:
1. membro de missdo junto a organismo internacional permanente, ou a ele
subordinada, com sede no exterior:
a. chefe;
delegado;
oficial de estado-maior;
assessor;
representante;
mediador;
observador;
adjunto;
auxiliar; e
integrante de tropa;
membro de comissdao ou cooperagao no exterior:
chefe;
adjunto;
técnico; e
auxiliar;

TSm0 o0 o

o0 T N

e) grupo V - missGes diversas de interesse do Exército, tais como membro de
delegacdo ou comitiva em conferéncia, congresso, simpdsio, reunido, encontro,
seminario, representacdo, visita, exposicdo, demonstracdo, competicdes desportivas
etc;

f) grupo VI - missGes operacionais:

1. membro de missdes de paz;

2. integrante de viagem de instrugao;

3. integrante de seguranc¢a de embaixadas; e

4. membro de outras missdes definidas como operacionais pelo Comandante
do Exército;

Il - quanto a previsao:
a) programadas; e
b) inopinadas;

lll - quanto ao 6nus:
a) com 6nus total ou parcial para o Exército; e
b) sem 6nus para o Exército;

IV - quanto a possibilidade de se fazer acompanhar dos dependentes:
a) sem dependentes; e
b) com dependentes;

V - quanto a mudanga de sede:
a) sem mudanca de sede; e
b) com mudanca de sede.

§ 1° O enquadramento previsto nos incisos IV e V deste artigo, para as missoes
transitdrias, é realizado a critério do Comandante do Exército.
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§ 2° As missdes eventuais sdao realizadas sem mudanca de sede e sem
dependentes.

Secao lll
Dos Eventos Relativos as Missoes no Exterior

Art. 4° S3o adotados os seguintes eventos relativos as missdes no exterior:
| - instituicdo da missao;

Il - selecao, escolha e preparacao do pessoal;

Il - execugdo da missdo; e

IV - avaliacdo da missao.

CAPITULO Il
DA INSTITUICAO DAS MISSOES NO EXTERIOR

Secao |
Do Objetivo das Missoes no Exterior

Art. 5° As missOes no exterior tém por objetivo atender a compromissos e a
interesses do Exército, avaliados previamente pelo Estado-Maior do Exército (EME).

Secao ll
Da Competéncia

Art. 6° A competéncia para atos administrativos concernentes a missdes no
exterior estd relacionada com os seus tipos:

| - permanentes:

a) os cargos permanentes de militares do Exército no exterior sdo fixados
em Decreto do Poder Executivo, cabendo ao Comandante do Exército definir, para cada
um, mediante portaria, sua denominac¢do, o pais, o efetivo (quando nao fixado em
decreto), as vagas e a referenciacdo do cargo, devendo ser previstos, pelo EME, em
Quadro de Cargos Previstos (QCP); e

b) a solicitacao para criacdo, extingdo ou reativacao de cargos permanentes
no exterior é analisada pelo EME, antes de ser submetida a aprovacao do Comandante
do Exército;

“Il - transitdrias e eventuais:

a) as missoes do grupo lll com duracdo de até trinta dias, sdo incluidas no Plano
de Visitas e outras Atividades em Nagdes Amigas (PVANA);

b) as missGes eventuais dos grupos |, Il, IV e V sdo incluidas no Plano de Visitas
e outras Atividades em Nagbes Amigas (PVANA);
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c) as missdes com duracdo acima de trinta dias sdo incluidas no Plano de
Cursos e Estagios em Nac¢des Amigas (PCENA); e

d) a designacdo de militares para as missdes eventuais dos grupos I, I, IVe Ve
de até trinta dias do grupo lll, dar-se-a por intermédio de Portaria do Comandante do
Exército, motivada por solicitacdo do EME.” (NR) Portaria n® 660}, de 14 MAIO 19,

Secao lll
Dos Planos de Atividades de Interesse do Exército no Exterior

Art. 7° Os planos de atividades de interesse do Exército no exterior sdo propostos,
anualmente, pelo EME, ouvido o Departamento-Geral do Pessoal (DGP), no que lhe
competir, e submetidos a apreciacdo do Comandante do Exército.

Paragrafo Unico. Cabe ao EME providenciar a publicacdo dos planos em boletim
do Exército, ap6s a sua aprovacgao.

CAPITULO Il
DA SELECAO, ESCOLHA E PREPARACAO DO PESSOAL

Secdo |
Dos Requisitos para a Selegao
Art. 8° Os requisitos a que o militar deve satisfazer, para o cumprimento de
missao no exterior, sao os seguintes:

| - ndo estar sub-judice;

Il - encontrar-se, na data do inicio da sele¢ao, no exercicio de qualquer cargo
de natureza militar, em transito ou em instalacao;

lll - ndo estar, na data do inicio da sele¢do, em gozo de licenca de qualquer
natureza;

IV - ndo estar prevista sua passagem para a reserva remunerada ex officio até o
término da missao;

V - ter obtido, no minimo, mencdo "bom" ou grau “seis” nos cursos
considerados para a missdo, sendo os concludentes de curso em segunda época
computados e considerados como pertencentes a turma principal de primeira época;

VI - ndo ser contra-indicado, por qualquer motivo, para missdes no exterior,
com base em informacdes oficiais;

VIl - possuir, no minimo:

a) nota seis em todos os atributos constantes do Perfil; e
b) nota oito na média de cada um dos aspectos (Relacionamento e Trabalho)
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do Perfil;

VIl - ser considerado apto em inspecdo de salde para a missdo prevista,
observadas as mesmas condi¢Oes exigidas na inspec¢ao para promocao, exceto para as
missdes do grupo V;

IX - ter cumprido, no Brasil, apds a data do término de missdo de duragao
igual ou superior a noventa dias, até a data prevista de inicio da missdao seguinte, o
prazo minimo de seis meses para cada més completo passado no exterior, limitado a
um maximo de seis anos;

X - ndo estar prevista a sua promoc¢do, durante a missdo, a posto ou
graduacao que o incompatibilize com o seu cumprimento;

| Port C Ex n® 1651, de 10 DEZ 21, |

Xl - ndo ultrapassar trinta e seis meses, continuos ou ndo, o somatério dos
periodos passados no exterior, com ou sem 6nus para a Forga, podendo chegar a 48
(quarenta e oito) meses, de acordo com o interesse do servico. Esses requisitos
poderao ser dispensados para as missdes que apresentarem restricdo no universo de
selecdo; (NR)

XIl — preferencialmente, ser credenciado no(s) idioma(s) exigido(s) para o
cumprimento da missao; e (NR)

Xlll - atender aos requisitos estabelecidos pelo Comandante do Exército,
ouvidos, quando for o caso, o Estado-Maior do Exército, os érgaos de direcao setorial e
o comando militar de area interessado.

§ 1° Para fins de aplicacdo do previsto neste artigo, é considerado tempo de
missdo no exterior o periodo compreendido entre as datas de inicio e término da
missdo, fixadas no respectivo calendario, excluidos os periodos de transito, instalacao,
viagem e recebimento da fungao.

§ 2° O prazo previsto no inciso IX deste artigo:

| - é contado a partir do dia em que cessa o direito do militar a retribuicdo no
exterior (desligamento da respectiva sede no exterior ou de partida da ultima
localidade no exterior relacionada com a missdo); e

Il - ndo é considerado, quando a missdo para a qual se desenvolve o processo
de selecdo:

a) tiver duracdo igual ou inferior a trés meses;

b) comportar exercicio de funcdo de ensino em qualquer organizacao militar
(OM) do pais onde o militar se encontra realizando curso, para o qual seja indicado,
antes do regresso ao Brasil;
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c) for de carater excepcional e relevante, que exija experiéncia adquirida no
Pais ou no exterior; ou
d) for permanente, do posto de coronel ou para auxiliar de adido.

§ 3° Para fins de aplicacdo do prazo maximo previsto no inciso Xl deste artigo:

| - ndo sdo computadas as missoes:

a-de-duracio-menorguenoventadias-e Port € Ex n° L6351, de 10 DEZ 21,

a) de duracdo menor que trinta dias; e
b) operacionais. (NR)

Il - sdo excluidos os periodos de transito, instalacdo, viagem e recebimento da
funcao.

Art. 9° Além dos requisitos previstos no art. 8° destas IG, o oficial deve satisfazer
aos seguintes:

| - peculiares as misses dos grupos |, II, 111, IV e VI:

a) ter, no minimo, até a data do inicio da selecdao, um ano de efetivo servigo
apdés a conclusdao dos cursos da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército
(ECEME) ou da Escola de Aperfeicoamento de Oficiais (EsAO), para as fungbes que
exijam esses cursos;

b) haver cumprido as exigéncias do Decreto que regulamenta, para o Exército, a
Lei de Promogdes dos Oficiais da Ativa das Forgas Armadas (LPOAFA), no tocante a
arregimentacao; e

c) se comandante, chefe ou diretor de OM valor unidade ou comandante de
OM valor subunidade, ter completado, no minimo, dois anos no exercicio da funcdo ao
inicio do cumprimento da missao;

Il - particulares:

a) para as missoes do grupo I:

1. ser coronel ou tenente-coronel possuidor do Curso de Altos Estudos
Militares (CAEM) da ECEME, se a missdo assim o exigir; e

2. quando a vaga prevista for de tenente-coronel, ter até vinte e quatro meses
no posto ao inicio da selegdo;

b) para as missdes do grupo Il, ter exercido fun¢cdo de ensino em qualquer
estabelecimento de ensino das Forcas Armadas ou nucleo de preparacao de oficiais da

reserva,

c) para as missGes do grupo lll:
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1. ter, preferencialmente, o curso correspondente ou analogo no Brasil ou estar
exercendo ou ter exercido fun¢des relacionadas com o curriculo do curso a realizar, ndo
sendo considerado este requisito quando se buscar a aquisicao ou aperfeicoamento de
conhecimentos no exterior; e

2. nao ter realizado curso de mesmo nivel e natureza no exterior;

d) para as missdes do grupo IV, no caso de membros de comissdes de limites e
missOes de construcdo de vias de transporte, possuir curso do Instituto Militar de
Engenharia (IME), nas dareas de Cartografia e Fortificagdo e Construcdo,
respectivamente.

Art. 10. Além dos requisitos previstos no art. 8° destas IG, a praca deve
satisfazer aos seguintes:

| - peculiares as missdes dos grupos |, 11, lll e IV:

a) possuir, no minimo, o ensino médio completo;

b) possuir o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS), exceto para as
missoes do grupo llI;

c) ter conceito favoravel do comandante da OM;

d) estar no comportamento “excepcional” ou “6timo”, exceto para as missdes
do grupo lll; e

e) haver cumprido as exigéncias do Regulamento de Promog¢bes de Graduados
do Exército (R-196) e legislacdo pertinente, no tocante a arregimentacdo;

Il - particulares:

a) para as missdes do grupo I:

1. ser subtenente ao inicio da missdo ou, no caso de ndo haver universo
suficiente, primeiro-sargento; e

2. ter qualificacdo e aptiddao compativeis com a fungdo que ira desempenhar;

b) para as missdes dos grupos Il e IV:

1. ser subtenente ou primeiro-sargento, com no minimo dois anos de servi¢o
nesta graduacdo, considerando-se, no caso de ndo haver universo suficiente, os
primeiros-sargentos com menos de dois anos na graduagdo e os segundos-sargentos
com CAS, nessa ordem de prioridade; e

2. ter qualificacdo e aptidao compativeis com a fungao que ird desempenhar;

c) para as missées do grupo lll, ter, preferencialmente, o curso correspondente
ou andlogo no Brasil ou estar exercendo ou ter exercido fun¢des relacionadas com o
curriculo do curso a realizar, ndo sendo considerado este requisito quando se buscar a
aquisicdo ou o aperfeicoamento de conhecimentos no exterior.

Secao ll
Dos Limites para a Constituicao do Universo Inicial de Selecdo

Art. 11. Os limites para a constituicdo do Universo Inicial de Selecdo (UIS) sdo
fixados, semestralmente, pelo Comandante do Exército, ao final do semestre anterior.

Secao lll
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Da Selegao

Art. 12. Apds a determinagdao do UIS pelo Comandante do Exército, o
processamento da selecdao do pessoal para missdes no exterior desenvolve-se em duas
fases:

| - fase preparatoria, atribuida ao DGP; e
Il - fase decisdria, a cargo do Gab Cmt Ex.

Paragrafo Unico. No caso de tropa constituida, o processamento da selecdo de
pessoal fica a cargo do comando militar de area enquadrante que deve, no que for
possivel, observar as prescricdes contidas nestas IG.

Art. 13. A fase preparatdria inclui a andlise do UIS, compreendendo:

| o relacionamento dos militares que satisfazem a todos os requisitos fixados
nos arts. 8° a 10 destas IG, por ordem de mérito, esta ultima conforme previsto nas
InstrucGes Gerais para o Sistema de Valorizacdo do Mérito dos Militares do Exército (IG
30-10);

Il a definicdo do Universo Final de Selecdo (UFS), com base na relacdo citada
no inciso | deste artigo, na proporcao de cinco militares para a primeira vaga e mais

trés para cada vaga subseqiiente, sempre que aquela relacdo assim o permitir;

Il a solicitacdo das Fichas de Informacdes do Comandante (FIC) relativas aos
militares integrantes do UFS, conforme modelo constante do Anexo “A”; e

IV aremessa, pelo chefe do DGP, ao Comandante do Exército, do processo de
indicagdo, contendo os seguintes documentos:

a) planilha reduzida, mencionando, para cada militar integrante do UFS:
1. sua valorizagdao do mérito e a classificacdo dentro do UFS;
2. suas habilita¢des individuais;

3. as missdes no exterior ja cumpridas, com as duracdes e as datas de inicio e
término; e

4. o total de tempo computdvel de missdo no exterior para efeitos do previsto
no inciso X| do art. 8° destas IG;

b) FIC dos militares do UFS;
c) informagdes referentes a missdao (documento de referéncia, nome da missao,
pais onde a missdo serd cumprida, idiomas exigidos, duracdo, niumero de vagas,

requisitos exigidos, numero de militares que compdem o UFS, data de inicio etc);

d) relacdo dos militares componentes do UIS que deixaram de constar do UFS
por ndo satisfazerem ao previsto nos incisos IX e Xl do art. 8° destas IG; e
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e) informacgGes complementares julgadas Uteis.

§ 1° A selecdo para todas as missdes permanentes do posto de coronel é
realizada em conjunto, devendo ser apreciados todos os militares integrantes do UIS,
ordenados de acordo com a valorizacdo do mérito, destacados, para cada militar
integrante daquele universo, os requisitos dos arts. 8° e 9° destas IG nao satisfeitos,
exceto o previsto no inciso IX do art. 8°, ndo exigivel para essas missdes.

§ 2° No caso de missGes do mesmo grupo e de requisitos idénticos, a terem
inicio no mesmo semestre (ano civil), o UFS pode ser Unico, observada a proporcao
prevista no inciso Il deste artigo.

§ 3° Os quantitativos de militares previstos no inciso Il deste artigo podem ser
aumentados por determinacdo do Cmt Ex.

Art. 14. A fase deciséria compreende:

| o levantamento do Perfil dos militares integrantes do UFS e dos registros
destes no Centro de Inteligéncia do Exército (CIE) e no DGP;

Il apreparacdo final do processo, no Gab Cmt Ex; e
Il - a decisdo do Comandante do Exército.

Art. 15. O Comandante do Exército propde ao Presidente da Republica, por
intermédio do Ministério da Defesa, o texto de decreto de nomeagdo/designacdo de
oficial-general para missGes permanentes ou transitérias que impliquem
movimentagao.

Art. 16. Observado o previsto no art. 15 destas IG, os militares sdao autorizados,
nomeados ou designados, para o cumprimento de missdes no exterior, em portaria do
Comandante do Exército ou do Ministro da Defesa, conforme o caso.

Secao IV
Do Calendario

Art. 17. Os calendarios de selecdo para as missdes permanentes e para
execucao de missdes no exterior constam dos Anexos “B” e “C” a estas IG.

Paragrafo Unico. Em missdes com duracdo de até noventa dias, os periodos de
viagem, transito e instalagao, quando concedidos, sdao fixados pelo Comandante do
Exército.

SecaoV
Do Estagio Preparatoério

Art. 18. O militar nomeado ou designado para missdo no exterior, exceto

oficial-general, deve realizar estagio preparatério, conforme normas estabelecidas pelo
EME, com o propdsito de capacita-lo ao pleno desempenho da missao.
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CAPITULO IV
DAS VINCULACOES E DA AVALIACAO DA MISSAO

Secao |
Das Vinculagdes

Art. 19. Cabe ao DGP, quando o militar for desligado de sua OM de origem,
todas as atividades relativas a administracdo de pessoal no exterior, durante o
cumprimento da missdo, exceto quando se tratar de:

| - oficial-general;

Il - adido militar;

Il - adjunto e auxiliar de adido; ou

IV - membro da Comissdo do Exército Brasileiro em Washington (CEBW).

§1° No caso de militar ndo desligado de sua OM, este passa a situacdo de “em
destino” ou “adido”, ficando a cargo da OM todas as atividades relativas a
administracdo de pessoal, exceto pagamento em moeda estrangeira.

§ 2° O pagamento em moeda estrangeira cabe ao Gab Cmt Ex ou ao DGP,
conforme o caso.

Art. 20. Os militares em missdo no exterior, quando desligados de suas OM,
ficam adidos ao DGP, exceto:

| - oficial-general, que fica adido a Secretaria-Geral do Exército;
Il - adido militar, adjunto e auxiliar de adido, que ficam adidos ao EME; e
lIl - membro da CEBW, que fica adido ao Gab Cmt Ex.

Art. 21. O pessoal em missdo no exterior estd sujeito, ainda, as seguintes
vinculagdes:

| Portaria n® 66, de 14 MATO 19, |

“l ao Gab Cmt Ex ou ao EME, conforme o caso, para efeito de pagamento de
indenizacdes referentes a movimentagdes e deslocamentos a servico;” (NR)

Il - ao DGP, para efeito de retribuicdo no exterior;

Il - ao érgdo proponente da missdo, para efeito de seu acompanhamento,
assim entendido como o apoio indispensavel ao cumprimento da missdo, em termos
de documentos e outros meios auxiliares e a troca permanente de informacdes; e

IV - ao adido militar, de acordo com o disposto em regulamentacdo especifica.

§ 1° Cabe ao adido militar exercer autoridade, em nome do Exército, sobre todo
militar da ativa da Forca mais moderno, em servico no pais onde esteja acreditado.

§ 2° As viagens particulares de militar em missdo no exterior:
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| - dentro do pais sede da missao, se houver adido do Exército acreditado ou
com jurisdicdo sobre este, devem ser informadas a essa autoridade; e

Il - para fora do pais sede da missao:

a) se oficial-general ou militar mais antigo que o adido do Exército acreditado
no pais sede da missdo ou com jurisdicdo sobre este, sdo autorizadas pelo érgao de
vinculacao; e

b) demais militares, sdo autorizadas pelo:

1. adido acreditado no pais sede da missdo ou com jurisdicdo sobre este; e

2. orgdo de vinculacdo, caso nao haja adido na situacdo especificada no item 1
desta alinea.

Secao ll
Da Avaliagao da Missao

Art. 22. A avaliagdo de toda missdo no exterior é realizada conforme
estabelecido pelo EME, devendo sua conclusdo abranger, entre outros aspectos, os
seguintes:

| - o aproveitamento do pessoal;

Il - avalidade das experiéncias e dos conhecimentos auferidos; e

Il - a conveniéncia de realizar novamente a missdo ou cancela-la.

CAPITULO V
DA COMPETENCIA

Art. 23. Ao EME compete:

| - normatizar:

a) a elaborac¢do dos planos das atividades de interesse do Exército no exterior;
b) a preparagdo, o acompanhamento e a avaliagcdao de missGes no exterior; e
c) o credenciamento lingliistico;

Il - explicitar os objetivos das missdes;

Il - avaliar e emitir parecer sobre a:

a) criacdo, extingdo e reativacdo de cargos permanentes no exterior; e

b) realizacdo de atividades inopinadas no exterior;

IV - divulgar para os érgaos interessados os planos de missdes no exterior;
V - manter o Gab Cmt Ex e o DGP informados sobre:

a) cancelamento de missdo;

b) alteracdo de datas; e

c) requisitos exigidos;

VI - encaminhar ao Gab Cmt Ex propostas de alteracGes destas IG ou de
esclarecimentos, apds ouvir os drgdos interessados.

Art. 24. Ao DGP compete:
I - manter relacdo dos militares que tenham obtido credenciamento

lingliistico;

Publicado no Boletim do Exército N2 41, de 10 de outubro de 2003



Il - acompanhar as atividades de pessoal durante a preparacao e a realizagao
da missdo no exterior;

Il - estudar os relatdrios parciais e finais de missao, nos aspectos relativos a
pessoal;

IV - mediante proposta do Gab Cmt Ex, expedir e divulgar o calendario a ser
cumprido pelo militar nomeado/designado ou exonerado de missdo no exterior;

V - homologar a traducdo oficial do adido ou representacdo no pais, sobre
conceitos e referéncias emitidos por organizagdes ou autoridades estrangeiras a
respeito do desempenho de militares no exterior, providenciando para que conste das
respectivas alteragdes;

VI - adotar medidas para que os conceitos e referéncias constantes do inciso V
deste artigo sejam utilizados como um dado a mais na avaliacdo profissional dos
referidos militares;

VIl - manter relacdo contendo os nomes dos militares que estdao cumprindo e
0s que ja cumpriram missdo no exterior; e

VIII - disponibilizar em campo préprio na Ficha Individual de cada militar,
inclusa no Almanaque do Exército eletronico, as missdes no exterior porventura
cumpridas, destacando o tempo computdvel de missdo no exterior para efeitos do
previsto no inciso XI do art. 8° destas IG.

Art. 25. Compete ao Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP) manter o DGP
atualizado quanto aos militares habilitados nos diversos idiomas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Secdo |
Dos Prazos

Art. 26. Os prazos de transito, instalagdo, viagem e recebimento e passagem de
funcdo estdo previstos no Anexo “C” a estas IG.

Art. 27. O tempo de superposicao do substituto e substituido ndo pode exceder
guarenta e cinco dias, incluido o transito.

Paragrafo Unico. Nao é previsto tempo de superposicdo, além do transito, para
as missdes discentes (grupo ).

Secao ll
Das Férias

Art. 28. As férias de militar designado/nomeado para missdo no exterior, cujo
periodo aquisitivo deu-se por tempo de servico no Pais, sdo gozadas mediante
observancia das seguintes prescricdes:

| - caso seja previsivel que, durante o cumprimento da missao no exterior,

venha a ser ultrapassado o prazo para o gozo de férias a que o militar fizer jus, ele deve
goza-las antes de seguir destino; e
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Il - ndo sendo possivel cumprir o previsto no inciso |, por extrema necessidade
do servigo, assim reconhecida por autoridade competente, em ato publicado em BI,
proceder-se-a como estabelecido no Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (RISG).

Art. 29. Nas missdes de prazo igual ou superior a um ano, o militar pode gozar
no exterior um periodo de férias para cada ano de comissao.

§ 1° Caso o militar deixe de gozar periodo de férias a que faz jus, dentro do
prazo de sua missdo, pode goza-lo, recebendo a gratificacdo adicional de férias em
moeda estrangeira:

| - no exterior, citado no calendario apds a data de término da viagem de
retorno, ndo fazendo jus a retribuicdo em moeda estrangeira e ndo tendo este tempo
computado como periodo no exterior para qualquer efeito; e

Il - no Brasil, apds o regresso, com pagamento em moeda nacional.

§ 2° O plano de férias e as dispensas para desconto em férias de militar no
exterior sdo encaminhados ao chefe do érgdo ao qual estiver adido, para aprovacao e
publicacao.

§ 3° Os casos omissos sdo resolvidos pelo DGP, mediante consulta do militar
interessado.

Secdo lll
Das Prescrigdes Finais

Art. 30. A decisdo final sobre pessoal para missdes no exterior é prerrogativa
exclusiva do Comandante do Exército, com base no UFS proposto pelo DGP, ou em
universo proposto pelo Gab Cmt Ex, quando determinado.

Art. 31. O tempo de missdao de paz do militar ndo deve ultrapassar um ano,
salvo em cardater excepcional e a critério do Comandante do Exército.

Art. 32. Quando houver a necessidade de se atender a determinados
pré-requisitos exigidos pelo pais onde a missao sera realizada, a decisdao do Cmt Ex tem
carater preliminar e somente é efetivada apds o atendimento de tais exigéncias.

Art. 33. No caso dos adidos militares, se o pais no qual sera realizada a missao
exigir a prévia concessdao de beneplacito, os atos oficiais sdo expedidos no prazo
normal, ficando a concretizacdo da missdo condicionada ao atendimento daquela
exigéncia.

Art. 34. A divulgagado oficial da decisao do Cmt Ex é realizada pelo Gab Cmt Ex,
diretamente a OM do interessado e ao comando militar de drea, érgdo de direcdo

geral, setorial ou de assessoramento enquadrante.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos encarregados de providéncias relativas a preparacao
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para a missao realizam os contatos diretamente com a OM do interessado.

Art. 35. O militar que, por vontade expressa, deixar de participar de uma
determinada sele¢ao para missao no exterior, pode concorrer as subseqlientes, desde
gue satisfaca aos requisitos necessarios para integrar os novos universos de selecao.

Art. 36. A movimentacdo de militar que regressar do exterior deve possibilitar a
aplicagdo, de imediato, da experiéncia e dos conhecimentos adquiridos, obedecidas as
prescricdes destas IG.

§ 1° No caso de missdes de duragdo superior a seis meses e que permitam o
acompanhamento de dependentes:

| - o DGP deve classificar, com a devida antecedéncia, o militar que regressar
ao Brasil proveniente dessas missdes, informando o fato ao interessado, ao adido
militar do pais onde este se encontra, ao Gab Cmt Ex e a OM de destino, para a adogao
das medidas administrativas; e

Il - qguando a movimentacdo for realizada pelo Gab Cmt Ex, este realiza os
procedimentos citados no inciso | deste pardgrafo, informando, também, ao DGP.

§ 2° No caso de missdo de duracgdo igual ou inferior a seis meses, o militar
somente é movimentado se no cargo que vier a exercer no retorno ao Brasil ndo puder
aplicar a experiéncia e os conhecimentos adquiridos.

§ 3° O militar, no retorno de missGes de duragdao superior a seis meses e que
nao permitem o acompanhamento de dependentes, é classificado na mesma OM em
que estava servindo antes de ter seguido para o exterior, podendo ser movimentado,
posteriormente, a fim de aplicar a experiéncia e os conhecimentos adquiridos.

§ 4° O EME pode:

| - acatando sugestdes dos érgaos responsaveis pela solicitacdo de missdao no
exterior, regular a movimentacao de militares apds a conclusdao de missdes do grupo lll,
com o objetivo de valorizar a atividade realizada, possibilitar a disseminacado e a
aplicacdo dos conhecimentos adquiridos, e otimizar o emprego de recursos humanos
em cargos e funcdes de interesse da Instituicdo; e

Il - indicar ao DGP, se necessario, a OM na qual o militar deve ser classificado
ao término de missdo no exterior.

Art. 37. Compete ao Gab Cmt Ex a selecdo de pessoal para os diversos cargos da
CEBW.

Art. 38. Em qualquer selecdo sdao computados os dados referentes aos militares
até a data de inicio do processo seletivo ou até data determinada pelo Comandante do

Exército.

Art. 39. Toda documentacdo referente a fase preparatéria de processo de
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selecdo deve ser arquivada no DGP, permanecendo a disposicdo do Cmt Ex pelo prazo
de um ano sem prejuizo de outros prazos estabelecidos nas Instru¢des Gerais para a
Avaliacdo de Documentos no Exército (IG 11-03).

Art. 40. No interesse do servico ou quando houver restricdo do universo, o
Comandante do Exército pode determinar procedimentos especificos para a selecao
considerada.

Art. 41. O pagamento de retribuigao no exterior ndo se interrompe, em virtude
de viagem ao Brasil, quando se tratar de:

| - missao permanente:

a) aservico;

b) em férias;

¢) por motivo de nupcias;

d) luto; ou

e) em licenca para tratamento de saude até noventa dias;
Il - missdo transitdria, a servico; e

Il - missdo operacional.

Art. 42. Os casos omissos surgidos na aplicacdo destas IG sdo submetidos, por
intermédio do EME, a apreciacdo do Comandante do Exército.
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ANEXO A
FICHA DE INFORMAGCOES DO COMANDANTE

CONFIDENCIAL
(Apos preenchida)

FICHA DE INFORMACOES DO COMANDANTE (FIC) (PARA

MISSAO NO EXTERIOR)
FOTO ATUAL
(3 X 4)
Data: / / NAO COLE
NAO GRAMPEIE
USE CLIPE
Posto/Grad: Arma/Quadro/Sv: Idt:
Nome: CP:
(completo, nome-de-guerra entre parénteses)
OM: Data Apresentac¢do Pr/Sv : / /
Naturalidade: UF:
{crdade)

1. SITUACAO PROFISSIONAL

a. Conhecimento de idiomas estrangeiros

) Habilitacdo Grau de Fluéncia
Idioma ,
Nr NE Data Nivel E MB B
b. Missdo(des) cumprida(s) no exterior:
Pais Periodo Missdo

1G:

Total de tempo computdvel de missdao no exterior

para efeitos do previsto no art. 8°, inciso X|, destas

CONFIDENCIAL

(Apos preenchida)




CONFIDENCIAL
{ Apds preenchida)

c. Existe algum inconveniente, por parte do militar, de natureza pessoal e/ou profissional que possa
ser considerado por ocasido da selecdo para missao no exterior?

[1S [IN (Se afirmativo, dizer o motivo no verso)

d. Estado de saude atual
1) Goza de boa saude, inclusive dentdria?

[15S [1N (Caso negativo, citar no verso)

2) Seu estado de saude afeta, de alguma maneira, seu desempenho

profissional? [ ] S [N (Caso positivo, citar no verso)

e. Esteve ou estd (Se afirmativo, esclarecer no verso: periodo, motivo etc, quando for o caso):

S N S N

1) Sub-judice? ........ccoovveerieennnen.. [] [] 4)EmM LE? cveeeeiiieieeeee, [] [1]
2) Responde IPM/Sind? ................. [] [] 5)Em LTSP? .oovvvivieeeeenns [] []
3) Conselho de Disciplina? ............ [1] [1] 6) Em LTSPF? ...ooovvernnnnnnne [] [1]

f. Desenvolve outra atividade paralela a militar? .........cccccooiiiiiiiiee e, [] [1]
Se afirmativo, afeta o desempenho profissional/militar? .........cccoceeevviieeeiieecciieeeeneen, [1 [1

(Caso afirmativo, citar motivos no verso).
g) E vOIUNTArio Para MisSSBES @ PAZ? ...veveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeee et e e eseeeeeeeeeeeeseeeseeneeanas [] []

h) Comportamento (somente para pragas)

2. SITUAGAO PARTICULAR

Estado civil: Portaria n® K77, de 28 NOV (.
1) Se casado: [ 1 2 Nupcias [ ]2-2 Ndpcias
2) [ ] Unido Estavel (NR)
S N
O conjuge ou companheira(o) exerce funcdo publica ou é militar?...................... [] []
- Em caso positivo especificar:
Situacdo: [ ]ativa [ ]reserva []outra (especificar)
Posto/Graduacdo: Forca:
Fungdo/Cargo:

Instituicdo/OM/Local onde serve:

CONFIDENCIAL
( Apos preenchida)




b. Dependentes legais:

CONFIDENCIAL

(Apos preenchida)

c. No caso da missdo permitir/recomendar o acompanhamento dos dependentes, estes

acompanhardo o militar?

(Caso negativo, citar os motivos no verso)

d. O conjuge/companheira(o) acompanhara o militar durante todo o tempo da missdo? .. [ ]

(Caso negativo, citar os motivos no verso)

e. Problema(s) familiar(es) atual(@iS)? ....eeeeeeeeieeeiiiieeecceeee e [

(Caso positivo, citar no verso)

f. Situagdo econdmico-financeira

A situacdo financeira do militar é equilibrada? .......cccccoiieeiiiiiee e []

nao equilibrada, esclarecer no verso as causas, explicitando se o desequilibrio tem

conseqiiéncia ou ndo sobre o desempenho profissional do militar).

g. Apresentagao em trajes civis ..

h. Relacionamento entre os membros da familia .....cccccevevueeenn...

i. Convivéncia social do militar

j. Convivéncia social da esposa, se casado .........cccceeeeeeecuvrneeeeenne

I. Convivéncia social da compan

m. Convivéncia social de filho(s)

heira, se for 0 caso .......cccuu......

n. Convivéncia social de outros dependentes ............cccccuvrrrrnneen.

0. Apresentagao dos dependentes

p. CondicOes de satde dos dependentes ........ccveeeeeeeeeeeeeeeeeeiieenns

MB
[]

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

Grau de Escolaridade
Nome Idade
Parentesco (dos filhos)
S N

[]

[]

[]

[](Se

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

CONFIDENCIAL
( Apos preenchida)




CONFIDENCIAL
{ Apos preenchida)

3. PARECER DO COMANDANTE

Juizo a respeito do militar, quanto a apresentar condig¢des (“E”, “MB”, “B”, “R”, ou “1”) para

representar o Exército no exterior, explicitando se ird acompanhado de seus dependentes ou
nao.

- , de de 20___.

(Abaixo da assinatura lancar o nome completo, posto, cargo e OM do comandante, chefe ou diretor)
Observacoes:

1) Muitos trabalhos dependem da rapida devolucdo desta ficha devidamente preenchida. Nao
deixe de remeter a foto do militar (com clipe).

2) Apds a assinatura:
- rubricar todas as folhas; e
- apor em todas as folhas o carimbo CONFIDENCIAL.

CONFIDENCIAL

{ Apos preenchida)




ANEXO B

CALENDARIO DE SELEGAO PARA AS MISSOES PERMANENTES

1. MISSOES PERMANENTES REFERENTES AO POSTO DE CORONEL

INiICIO DA MISSAO

FIXACAO DE LIMITES

PARA CONSTITUICAO DO

UNIVERSO INICIAL DE
SELECAO

(Cmt Ex)

SELECAO E DECISAO FINAL

2° Sem A+1/1° Sem A+2

Até 30 Jun A

Até 30 Set A

(remessa do processo pelo DGP até 15 Ago A)

2. DEMAIS MISSOES PERMANENTES

FIXACAO DE LIMITES PARA
IN(CIO DA CONSTITUICAO DO
MISSAO UNIVERSO INICIAL DE SELEGAO E DECISAO FINAL
SELECAO
(Cmt Ex)
2’ Sem A
2° Sem A+1 Até 30 Jun A
[remessa do processo pelo DGP até 31 Out A (*)]
P Sem A+l
1° Sem A+2 Até 31 Dez A
[remessa do processo pelo DGP até 30 Abr A+1 (**)]

(*) com a valorizacdo do mérito vigente a partir de 30 Set A

(**) com a valorizacdo do mérito vigente a partir de 30 Mar A+1

Observacdes:

1) As missGes transitdrias ou eventuais, pelas suas peculiaridades, seguem o presente calendario no que

for possivel.

2) Os prazos estabelecidos neste anexo podem ser alterados mediante proposta do DGP ou do EME,
relativamente as matérias de suas competéncias, ou mediante determinacdo do Cmt Ex.




ANEXO

C

CALENDARIO PARA A EXECUGAO DE MISSOES NO EXTERIOR

(Os prazos deste calendario podem ser alterados, a critério do Cmt Ex, quando a natureza ou o
local da missdo assim o impuserem).

QUADROS
TIPO DA DURACAO DA IDA VOLTA
MISSAO MISSAO TRANSITO INSTA- | RECEBIMENTO | TRANSITO INSTA-
A . VIAGEM ~ OU PASSAGEM NO VIAGEM ~
(com 6nus) (Atv) NO PAIS LACAO DA FUNCAO EXTERIOR LACAO
menor até ) ) di
que 1 ) 1 dia 1 dia 1dia
EVENTUAL OU R di
TRANSITORIA mes 1as
igual ou
malotque 1 ate 123 at.e B at.e 1a3 5 dias
més e 4. dias 2 dias 2 dias dias
menor dias
que 3 meses
igual ou
maior que
TRANSITORIA 3 meses e 8 dias 2 dias 4 dias 2 dias
menor
que
6 meses
IDA VOLTA
TIPO DA DURACAO DA frpansiTo|  via VIA| TRANSIT
A X A INSTALAC TRANSITO X
MISS{-\O MI;SAO NO ceEm| TRANSITO NO io RECEBIMENTO OU No GE o | INsTALAGEO
(com 6nus) (Atv) PA[S EXTERIOR PASSAGEM DA EXTERIOR M NO
FUNCAO PAl
s
s [ B
TORIA . la3 . 4 10 . . la3 . 4 10
meses 15 dias .a 15 dias OH 10 a 30 dias* 15 dias ? 15 dias o'u
dias dias dias dias
PERMA- 2
NENTE anos

* quando for o

Caso.

OBSERVACOES:

1) Duragdo da viagem :
a) para a América do Sul, exceto Suriname e Guiana: um dia;

b) para o Suriname, Guiana, América Central, América do Norte, Europa, Africa e Israel: dois dias; e

c) para outros destinos: trés dias.




2) Periodo de instalagao:

a) ndo ha previsao de instalacdo na ida para as missdes de paz;
b) dez dias quando com dependentes; e
¢) quatro dias quando sem dependentes.

3) Periodo de transito

a) ndo ha previsao de transito na ida para as missoes de paz; e

b) o transito no Pais, na ida para as missdes de paz, é concedido quando possivel.

4) Periodo para recebimento e passagem de fungao:

a) concedido somente para as missdes permanentes e, ocasionalmente, para as transitérias e de paz,
a critério do Cmt Ex;

b) para os adidos militares o prazo é de dez dias, podendo ser acrescido de até igual periodo para
cada pais em que o oficial estiver credenciado, além do pais sede da aditancia;

c) o ultimo dia desse periodo coincide com a data do término da missdao do militar
exonerado/substituido; e

d) a data do inicio da missdo do militar nomeado/designado é o dia imediatamente posterior a este
periodo.

5) E considerado tempo de missdo no exterior o periodo compreendido entre as datas de inicio e
término da missdo, fixadas no respectivo calendario, excluidos os periodos de transito, instalacao,
viagem e recebimento da fungao.

6) Os prazos constantes dos Quadros ndo se aplicam aos militares que ja se encontram cumprindo
calendario anteriormente estabelecido.

(EXEMPLOS)

MILITAR NOMEADO / DESIGNADO

Inicio da
Desligamento | Transito Embarque Viagem | Transito no Apresentaca Instalagdo | Apresentacdo Rejel:me?t .mls?ao )
da OM de no Brasil (arE' .10°da (1a3 Exterior o pela (40u10 | p/recebimento 0 (190 U”S‘.gﬁ‘o (prlmelfo dia
! ) ein’ . . - = a apos
origem (15 dias) 5.809/72) dias) (15 dias) chegada dias) de funcdo dias) recebimento
de funcdo)
MILITAR EXONERADO / DISPENSADO
Término de
Passagem de missdo @ Transito Embarque ) Transito no Apresentacd Instalacdo a
~ desligament . . Viagem . cargo do Cmt
funcdo o no exterior (art. 10 da Lei (123 dias) Brasil 0 pronto OM de
i - n° 5.809/72 asdias - :
(10 a 30 dias) (dltimo dia da (15 dias) ) (15 dias) para o destino
passagem de Servico (4 ou 10 dias)
fungdo)




