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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA — C Ex N2 1835, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
EB: 64535.016313/2022-48

Aprova as Instrucdes Gerais sobre a indenizacdo aos
cofres publicos, em ressarcimento de despesas
efetuadas pela Unido com a preparacao, a formacao,
a adaptacdo ou com a realizacdo de cursos ou
estdgios pelos militares de carreira do Exército
Brasileiro que se afastarem do servigo ativo (EB10-
1G-01.077), 12 edicdo, 2022.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 42 da Lei
Complementar n2 97, de 9 de junho de 1999, o art. 97, § 22, do Estatuto dos Militares, aprovado pela Lei
n? 6.880, de 9 de dezembro de 1980, o do art. 20, inciso XIV, do Anexo |, do Decreto n? 5.751, de 12 de
abril de 2006, bem como o art. 15 da Portaria GM-MD n? 4.044, de 4 de outubro de 2021, que dispde
sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido com a
preparacao, a formacgdao, a adaptacdao ou com a realizagao de cursos ou estdgios pelos militares das Forcas
Armadas, e considerando o que consta do Processo Administrativo n? 64535.046374/2019-34, resolve:

Art. 12 Ficam aprovadas as Instrucdes Gerais sobre a indeniza¢do aos cofres publicos, em
ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido com a preparacdo, a formacao, a adaptacdo ou com a
realizacdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira do Exército Brasileiro que se afastarem do
servico ativo (EB10-1G-01.077), 12 edicao, 2022.

Art. 22 Fica determinado que o Orgdo de Dire¢do Geral, Orgdo de Dire¢do Operacional, os
6rgaos de direcao setorial, os comandos militares de area e os 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao
Comandante do Exército adotem, em suas areas de competéncia, as providéncias decorrentes.

Art. 32 Fica revogada a Portaria — C Exn2 694, de 10 de agosto de 2010.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor em 12 de novembro de 2022.
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Estas Instrugdes Gerais (IG) regulamentam, no ambito do Comando do Exército, o
Processo de Cobranca Administrativa (PCA) decorrente da indenizacdo aos cofres publicos, em
ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido com a preparacgdo, a formacgdo, a adaptagdo e com a
realizagdo de cursos ou estagios pelos militares do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo.

Art. 22 Estas IG tém as seguintes finalidades:

| - estabelecer e acompanhar o tramite interno do PCA para homologacao dos calculos de
indenizagdo até a sua quitacao ou a sua inclusdo na divida ativa da Unido ou, ainda, o ajuizamento da a¢do
de cobranga;

Il - estabelecer, no ambito do Exército Brasileiro, os critérios e a metodologia para o
levantamento das despesas ocorridas por ocasido da realizagdo dos cursos ou estagios;

Il - orientar o Orgdo de Direcdo Geral (ODG), o Orgdo de Dire¢do Operacional (ODOp), os
orgdos de direcao setorial (ODS), os comandos militares de area (C Mil A), os érgaos de assisténcia direta
e imediata (OADI) ao Comandante do Exército, os estabelecimentos de ensino (Estb Ens) e as organizacbes
militares (OM) vinculadas a area de ensino quanto aos procedimentos para a elaborac¢do do PCA e para o
seu arquivamento; e

IV - complementar, no ambito do Comando do Exército, os assuntos regulamentados na
Portaria GM-MD n? 4.044, de 4 de outubro de 2021.

Art. 32 A previsdo de indenizacdo pela realizacdo de cursos e estagios, quando couber,
deverd constar dos avisos de convocacdo, dos editais de concursos, das portarias ou dos demais
documentos de implementacdo desses eventos de ensino.

Art. 42 Os casos ndo previstos nestas IG serdo resolvidos pelo respectivo ODOp/0ODS/C Mil
A, ouvido, quando couber, o Estado-Maior do Exército.

CAPITULO Il
DA REGULAMENTACAO

Art. 52 Os oficiais de carreira e as pracas de carreira do Exército Brasileiro deverao
indenizar o erdrio nas seguintes hipdteses:

| - o oficial de carreira que:

a) requerer demissdo com menos de 3 (trés) anos de oficialato ou for demitido ex officio
por ter passado a exercer cargo ou emprego publico permanente, estranho a sua carreira, indenizard o
erario pelas despesas efetuadas pela Unido com a sua preparagao, formacao ou adaptacgao; ou

b) requerer demissdo ou for demitido ex officio por ter passado a exercer cargo ou
emprego publico permanente, estranho a sua carreira, indenizard o erdrio pelas despesas que a Unido
tiver realizado com os cursos ou estagios frequentados no Pais ou no exterior, acrescidas, se for o caso,
daquelas previstas na alinea "a" do inciso | do caput, quando nao decorridos:

1. 2 (dois) anos, para curso ou estagio de duragdo igual ou superior a 2 (dois) meses e
inferior a 6 (seis) meses; ou

(Instrugdes Gerais sobre a indenizagdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparac¢do, a formagdo, a adapta¢do ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
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2. 3 (trés) anos, para curso ou estagio de duragdo igual ou superior a 6 (seis) meses.
Il - a praca de carreira que:

a) requerer licenciamento com menos de 3 (trés) anos de formado como praga de carreira
ou for licenciado ex officio por ter passado a exercer cargo ou emprego publico permanente, estranho a
sua carreira, indenizara o erdrio pelas despesas efetuadas pela Unido com a sua preparacao, formacao ou
adaptacdo; ou

b) requerer licenciamento ou for licenciado ex officio por ter passado a exercer cargo ou
emprego publico permanente, estranho a sua carreira, indenizard o erario pelas despesas que a Unido
tiver realizado com os cursos ou estdgios frequentados no Pais ou no exterior, acrescidas, se for o caso,
daquelas previstas na alinea "a" do inciso Il do caput, quando ndo decorridos:

1. 2 (dois) anos, para curso ou estdgio com duracdo igual ou superior a 2 (dois) meses e
inferior a 6 (seis) meses; ou

2. 3 (trés) anos, para curso ou estagio com duracdo igual ou superior a 6 (seis) meses;

Il - o oficial ou a praca de carreira que realizar curso ou estagio de duracdo superior a 6
(seis) meses custeado pela Unido, no exterior ou no Pais, fora das instituicdes militares, sem que tenham
decorridos 3 (trés) anos de seu término, e solicitar a transferéncia para a reserva remunerada, indenizara
o erario pelas despesas correspondentes a realizacdo do referido curso ou estagio, inclusive as diferencas
de vencimentos, no caso de cursos no exterior, exceto para:

a) os oficiais que deixarem de ser incluidos em Lista de Escolha, quando nela tenha
constado oficial mais moderno do seu respectivo Corpo, Quadro, Arma ou Servigo; e

b) os militares transferidos para a reserva remunerada ex officio.

§ 12 O disposto no inciso Il do caput serd aplicado as pracas especiais e aos aspirantes a
oficial, apds a conclusao do curso de formacao.

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica aos militares que forem reformados apds o
término do curso.

Art. 62 Para os efeitos destas IG, entende-se por duracao da preparagao, da formacgao, da
adaptacdo, do curso ou estagio, o periodo, em dias, decorrido entre:

| - a data da matricula ou do inicio das atividades letivas, o que ocorrer primeiro; e

Il - a data de conclusdo ou integralizagcdo dos créditos, dos mdédulos ou das disciplinas que
constituem o programa ou curriculo, inclusive a apresentacao de trabalho de conclusdao de curso, de
monografia ou a defesa de tese de doutorado, o que ocorrer por ultimo, mesmo que, nesse periodo, tenha
frequentado cursos e/ou estagios sucessivos, inter-relacionados ou ndo, em um ou mais Estb Ens ou OM
vinculadas a area de ensino (Ens).

§ 12 Nos casos dos cursos ou estagios ministrados em etapas, a apurac¢do do prazo devera
ser feita somando-se os periodos de cada etapa.

§ 22 Na hipdtese de oficiais oriundos da Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), o
periodo de formacdo a que se refere o caput inclui o tempo e as atividades de preparacdo do militar
desenvolvidas como aspirante a oficial.

§ 32 Nos cursos nos quais sdo realizadas matriculas a cada novo ano académico, deve ser
considerado o regramento vigente no tempo da primeira matricula no primeiro ano do referido curso.

Art. 72 O valor da indenizacdo serd amortizado de maneira uniforme e considerando a
proporcionalidade do tempo que decorreu apds a formacao do militar ou o término do evento de ensino

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
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até seu afastamento do servico ativo, separadamente, para preparacao, formacao, adaptacao e para cada
curso ou estagio realizado, em funcdo do tempo de duracdo e dos tempos minimos de permanéncia
obrigatdria estabelecidos em legislacdo especifica, em conformidade com o estabelecido no Anexo C.

§ 12 No caso em que ocorra a superposi¢cdao do periodo de permanéncia no servigo ativo
devido a realizacdo de outro curso ou estagio, no Pais ou no exterior, ndo cessardo o direito a amortizacao
referente ao curso ou estagio anteriormente realizado nem a contagem do tempo de permanéncia no
servico ativo a ele relacionado.

§ 29 Na ocorréncia de tempo de permanéncia no servico ativo remanescente de curso ou
estagio anterior, apds a conclusdo de cursos ou estagios posteriores, os tempos de permanéncia
obrigatdria serdo contados, para cada um, simultaneamente, a partir da data de conclusdo de cada curso
ou estagio.

§ 32 Os periodos referentes as dispensas, as licengas e a outras situacdes que provoguem
o afastamento tempordrio do servico ativo, gozadas com prejuizo da contagem do tempo de efetivo
servico, nao serdo computados para os efeitos do disposto no caput deste artigo.

Art. 82 Serdo considerados, para efeito de amortizacdo da indenizacdo, os seguintes
periodos:

| - inicio da contagem do tempo:
a) a data de promocdo a segundo-tenente ao oriundo da AMAN;
b) a data de conclusdo do curso ao oriundo do Instituto Militar de Engenharia;

c) a data de nomeagdo como oficial, quando se tratar de cursos de formacdo, preparagao
ou de estagios de adaptacdo direcionados aos demais quadros de oficiais de carreira do Exército Brasileiro;

d) a data da conclusdo do curso ou estagio; ou

e) a data de promogdao ou nomeacao da praca de carreira apds a conclusdo do curso de

formacao.

Il - término da contagem do tempo:

a) a data em que foi protocolado o documento de demissao;

b) a data da transferéncia para a reserva remunerada na OM a qual o militar estiver
vinculado;

c) a data da posse do oficial demissionario ou da praca licenciada que tenha assumido
cargo ou emprego publico permanente;

d) a data da conclusdo do curso ou estagio; ou

e) a data de promogdo ou nomeacao da praca de carreira apds a conclusdo do curso de
formacao.

§ 12 A ndo conclusdo ou a reprovacdo em curso ou estagio ndo isenta o militar do
cumprimento dos prazos de permanéncia previstos nestas |G e, consequentemente, do pagamento de
indenizacdo, que devera ter seu valor calculado proporcionalmente ao tempo efetivamente cursado e com
base na data de desligamento, independente do motivo de seu desligamento, observado o previsto no art.
57 do Decreto n2 4.307, de 18 de julho de 2002.

§ 29 Os periodos referentes as dispensas, as licencas e a outras situacdes que provoquem
o afastamento temporario do servigo ativo, gozados com prejuizo da contagem do tempo de efetivo
servico, ndo serdo computados para efeito da amortizacdo a que se refere o caput.

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 8/22)
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§ 32 Para efeito de amortizacdo da indenizacdo devida de que trata este artigo, serdo
consideradas fragGes do ano civil, expressas em dias, contados de modo continuo.

Art. 92 O célculo da indenizacdo a que se refere o art. 59, caput, inciso |, alinea "a" e o
inciso Il, alinea "a", observard os seguintes fatores de custo e as instru¢des previstas nos Anexos A, B e C:

| - basicos: todos aqueles que se referem as despesas genéricas da OM que coordenou ou
ministrou eventos de ensino e que podem ser consolidadas para rateio pelos alunos; e

Il - individuais: todos aqueles que sdo individualizados e peculiares para cada aluno.
§ 12 Deverado ser considerados os seguintes itens para a obtencdo dos custos:
| - basicos:

a) remuneracdo dos professores, instrutores, monitores e de auxiliares ou outros
envolvidos no apoio ao ensino do referido curso ou estagio;

b) despesas com honorarios, ajuda de custo e didrias, transporte de professores e
instrutores visitantes, palestrantes e conferencistas do referido curso ou estdgio;

c) material didatico, fisico ou digital, quando fornecido aos alunos em carater permanente;
d) material de expediente utilizado direta e exclusivamente nos cursos ou estagios;

e) municdo, quando empregada diretamente no ensino;

f) energia elétrica, agua e saneamento;

g) custo com limpeza;

h) custos de manutencdo e conservacdo de bens modveis permanentes, incluindo os
decorrentes de depreciagao; e

i) custos de manutencdo e conservacdo de bens imdveis, incluindo os decorrentes de
depreciagao;

Il - individuais:
a) passagens utilizadas no decorrer da realizacdo dos cursos ou estagios;

b) horas de voo realizadas em aeronaves na formacdo de pilotos ou paraquedistas e
aquelas disponibilizadas para qualquer atividade prevista no plano ou programa de ensino dos cursos ou
estagios;

c) combustivel, quando empregado diretamente no ensino, excluido o jd computado no
custo da hora de voo; e

d) os gastos de transporte decorrente de:
1. designacado para matricula em curso ou estagio fora da sede de sua OM; e

2. classificagdo por conclusdo de curso ou designagao para a aplicagdao dos conhecimentos
adquiridos.

§ 22 N3o deverdo ser incluidos no calculo dos fatores de custo os seguintes itens,
referentes aos militares de carreira que realizaram cursos ou estagios e se afastaram do servico ativo,
conforme tratado nestas IG:

| - remuneracgao;

Il - alimentacdo;
(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido

com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
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[l - fardamento;

IV - investimentos, de qualquer natureza, em infraestrutura (construcdo, recuperacgao,
reforma, dentre outros);

V - aquisi¢do e reparo de material permanente; e
VI - alojamento e roupa de cama.

§ 32 A ajuda de custo e as didrias conferidas aos militares para participarem de cursos ou
estagios no territdrio nacional ou no exterior ndo sdo passiveis de indenizacao.

Art. 10. O calculo daindenizacdo a que se refere o art. 592, caput, inciso |, alinea "b", e inciso
I, alinea "b", observara os fatores de custo a que se refere o art. 99, acrescidos dos fatores a seguir
descritos, e as instrucdes previstas nos Anexos A, B e C:

| - basicos: a remuneracao dos profissionais envolvidos diretamente no ensino a distancia; e

Il - individuais: o valor pago pelo curso ou estagio realizado no Pais, em institui¢gdes externas
ao Exército Brasileiro.

Paragrafo unico. No caso de cursos e estagios semipresenciais, os custos previstos nas
alineas “f”, “g”, “h” e “i” do inciso | do § 12 do art. 92 deverdo ser rateados e considerados apenas para os
periodos presenciais.

Art. 11. O cdlculo da indenizacdo a que se refere o art. 59, caput, inciso lll, observara os
seguintes fatores de custo e as instrucdes previstas nos Anexos A, B e C:

| - a diferenca entre a remuneracdo bruta e outros direitos remuneratdrios pagos ao oficial
ou praca de carreira em moeda estrangeira, convertidos em moeda nacional pela cotagdo do dia do seu
recebimento, e o valor da remuneracgdo bruta e de outros direitos remuneratérios a que o militar faria jus
no Brasil, na mesma data considerada, apurados durante o periodo de realizacdo do curso ou estagio no
exterior e de acordo com a legislagao em vigor;

Il - o valor do curso ou estagio no exterior, em moeda nacional, ou o Custo-Aluno-Curso
(CAC) equivalente no Brasil, caso tenha sido ofertada a vaga em reciprocidade;

Il - valor pago pelo curso ou estagio realizado no Pais, fora das instituicdes militares; e

IV - quaisquer outras despesas relacionadas com a realizacdo do curso ou estdgio no
exterior.

Paragrafo unico. O calculo da indenizagdo referente aos cursos e estagios realizados no
exterior considerara as taxas de conversdo para moeda nacional vigentes nas datas em que o Exército
Brasileiro efetuou os respectivos pagamentos.

Art. 12. No estabelecimento do valor da indenizacao devida, os custos serdo atualizados
monetariamente, no periodo calculado no art. 72, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) ou por outro indice oficial que o substitua.

§ 12 O valor referenciado neste artigo deverd ser, obrigatoriamente, acompanhado das
planilhas relativas a cada item dos fatores de custo, contendo, quando for o caso, as respectivas taxas de
conversdo para moeda nacional ou de atualizacdo monetaria.

§ 29 Para os cursos e estagios realizados em fases ou anos sucessivas(os), as planilhas
deverdo ser atualizadas, considerando o somatoério da duracdo efetiva de cada um(a) da(o)s fases/anos
componentes.

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
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§ 32 A OM instauradora do PCA é a responsavel pela atualizacdo monetaria mencionada
no caput deste artigo.

Art. 13. O militar terd o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data que sua OM o
notificou, para recolher o valor a ser indenizado pelas despesas de que trata o art. 52 e para cumprir os
procedimentos estabelecidos na legislagao.

§ 12 No caso de oficiais demissionario ou de pracas licenciadas, a quitacdo do débito
devera ser realizada em uma Unica parcela, recolhida ao Tesouro Nacional, por intermédio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), devendo o militar apresentar esse documento quitado ao Setor de Pessoal
da OM para ser anexado ao processo.

§ 29 Nos casos de transferéncia para a reserva remunerada, a quitacao do débito podera
ocorrer via implantacao de desconto em contracheque, podendo, a pedido do interessado, ser parcelado
em até 60 (sessenta) parcelas mensais.

§ 32 O valor de cada parcela ndo podera ser inferior ao correspondente a 10% (dez por
cento) da remuneracdo ou, atingido o limite de desconto, o mais proximo desse valor.

§ 42 Decorridos 30 (trinta) dias da data em que o interessado tomou conhecimento do
valor da indenizacdo, sem que tenha ocorrido a quitacdo do débito ou a autorizacdo para o pagamento
parcelado, a OM deverd adotar os procedimentos previstos nas Normas para a Apuracdo de
Irregularidades Administrativas (EB10-N-13.007) para o cadastro no Sistema de Acompanhamento de
Danos ao Erario (SISADE), a atualizacdo e o ressarcimento do débito, bem como a inscricdo na divida ativa
da Unido ou o ajuizamento da a¢do de cobrancga.

§ 52 O oficial que requerer demissdo ou for demitido ex officio para assuncdo de cargo ou
emprego publico permanente, estranho a sua carreira, e a prac¢a de carreira que for licenciada a pedido
ou licenciada ex officio para assun¢do de cargo ou emprego publico permanente, estranho a sua carreira,
mesmo possuindo dividas com a Fazenda Nacional referente a indeniza¢do de cursos ou estagios, nao
ficardo impedidos de deixar o servico ativo, cabendo ao Departamento-Geral do Pessoal fazer constar o
registro deste fato nos processos de exclusao.

§ 62 O disposto no § 32 deste artigo sera aplicado as pragas especiais e aos aspirantes a
oficial apds a conclusao do curso de formacao.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE COBRANCA ADMINISTRATIVA

Art. 14. O PCA, regulamentado nestas IG, é aplicavel aos processos de afastamento do
servico ativo relativos aos gastos com preparagdo, formacdo ou adaptagdo, bem como aqueles
decorrentes da realizagao de cursos ou estagios iniciados a partir da data de sua publicagao destas IG.

§ 12 O PCA tem por base o CAC e o Termo de Apuragao do Valor Proporcional (TAVP).

§ 22 O CAC constitui o somatorio dos Custos de Ensino Basico e Individuais de cada aluno,
conforme especificado no Anexo B.

§ 32 O TAVP (Anexo C) corresponde ao cdlculo das indeniza¢Ges devidas pelos oficiais ou
pelas pracas de carreira que realizaram cursos ou estagios e se afastaram do servico ativo, antes de
cumprirem os prazos de caréncia previstos nos art. 97, 116, 117, 121 e 122 do Estatuto dos Militares,
aprovado pela Lei n26.880, de 9 de dezembro de 1980, e em conformidade com o estabelecido no Portaria
GM-MD n? 4.004, de 2021.

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 11/22)
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§ 42 O PCA e o TAVP serdo elaborados pela OM a que pertencer o militar que deve
indenizar a Unido, em consonéancia com o estabelecido nestas IG; e

§ 52 O CAC deve ser elaborado pelos Estb Ens ou OM Ens e pelas OM responsaveis pelo
pagamento de cursos e estagios realizados no exterior ou no Pais, fora das instituicdes militares.

Art. 15. O CAC, além de ser usado para definir os valores a serem pagos pelos militares que
se afastam do servico ativo, também pode ser utilizado para subsidiar analises, estudos e comparagdes no
Estado-Maior do Exército e nos ODS, no que se refere as despesas dos cursos e estagios mantidos pelo
Exército Brasileiro.

Art. 16. Afim de padronizar os procedimentos para a elaboracdo do calculo do CAC, os Estb
Ens/OM Ens e as OM responsaveis pelo pagamento de cursos e estagios deverdo utilizar as instrucdes e
modelos de planilhas constantes dos anexos a estas IG e em conformidade com o estabelecido no Capitulo
Il destas IG.

Art. 17. As planilhas do CAC e TAVP, bem como todos os documentos comprobatérios dos
dados lancados no CAC e no TAVP devem ser arquivados junto a documentacdo da Conformidade do
Registro de Gestdo dos respectivos Estb Ens/OM, onde permanecerdo arquivados pelo prazo de 30 (trinta)
anos, especificando-se:

| - as fichas financeiras dos militares e dos funcionarios civis;
Il - os Quadros de Trabalho;
Il - os contratos ou recibos de pagamento de autbnomos;

IV - os boletins de autorizagdo para pagamento de indenizacdo de ajuda de custo, didrias e
aquisicdo de passagens dos respectivos professores, instrutores, palestrantes ou conferencistas
(visitantes); e

V - as cépias das notas fiscais e as notas de sistema extraidas do Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) devidamente assinadas, inclusive pelos prestadores
dos servigcos contratados.

CAPITULO IV
DO PREENCHIMENTO DOS ANEXOS

Art. 18. Os Estb Ens/OM Ens e as OM responsaveis pelo pagamento de cursos e estagios
deverdo fornecer o CAC (Anexo B) e o TAVP (Anexo C) no prazo de 15 (quinze) dias, apds o recebimento da
solicitacdo da OM a que pertencer o militar que deve indenizar a Uniao.

§ 12 Os dados e as informacgdes para o efetivo do cdlculo do CAC deverdo ser coletados
desde o primeiro dia do respectivo curso/estagio, devendo ser armazenados e convenientemente tratados
para sua posterior utilizagao.

§ 22 Os Estb Ens/OM Ens deverdo preencher, desde o primeiro dia de cada curso/estagio
ministrado, o Detalhamento dos Custos de Ensino Basico constante do Anexo B.

§ 32 O Detalhamento dos Custos de Ensino Individuais, que também integra o Anexo B,
somente sera preenchido quando solicitado para compor o PCA, decorrente da solicitacdo de afastamento
do servico ativo, de oficiais ou pelas pracas de carreira que realizaram cursos ou estagios e se afastaram
do servico ativo, antes de cumprirem os prazos de caréncia previstos nos art. 97, 116, 117, 121 e 122 do
Estatuto dos Militares, aprovado pela Lei n2 6.880, de 1980, e em conformidade com o estabelecido no
Portaria GM-MD n? 4.004, de 2021.

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 12/22)
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Art. 19. O comandante do(a) Estb Ens/OM Ens onde se realizou o respectivo curso ou
estagio ou da OM responsavel pelo pagamento de cursos e estagios realizados no exterior ou no Pais, fora
das instituicdes militares, é o responsavel pelas informacGes usadas para o cédlculo do CAC, devendo
assind-las ao final do seu preenchimento.

Paragrafo Unico. Todos os agentes da administracdo envolvidos deverdo ter amplo
conhecimento destas IG, de forma a contribuir com o preenchimento tempestivo das planilhas que
compoes os Anexos B e C e com a constituicdo da sua devida Conformidade dos Registros de Gestao.

Art. 20. No preenchimento dos anexos destas IG:
| - ndo devera haver campos em branco;
Il - guando a informagdo ndo existir, 0o campo devera ser preenchido com hifen; e

Il - o preenchimento de valores monetdrios devera conter os centavos (duas casas
decimais).

Art. 21. Os(as) Estb Ens/OM Ens sem autonomia administrativa deverdo solicitar, sempre
por escrito, todas as informacdes ao ordenador de despesa a que estiver vinculado.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 22. Cabera ao Departamento de Educacdo e Cultura do Exército, ao Departamento de
Ciéncia e Tecnologia e aos demais 6rgaos gestores de cursos e estdgios no Exército a regulamentacdo da
elaboracdo do PCA e do calculo do CAC em suas respectivas dreas de atuacao.

Art. 23. O Departamento-Geral do Pessoal informard os valores recebidos referentes a
retribuicdo no exterior e ao auxilio-moradia e o Gabinete do Comandante do Exército os valores referentes
a ajuda de custo de exterior, ao transporte de pessoal e transporte de bagagem desacompanhada
decorrentes das movimentac¢des de pessoal para o exterior.

Art. 24. No caso de o militar ter realizado curso ou estagio no exterior com custo de ensino,
o Orgido Gestor do Custo de Ensino devera informar os valores pagos.

Art. 25. Cabera a OM, a que pertencer o militar que deva indenizar o erario, elaborar o PCA
e diligenciar para a obtencdo da sua maxima celeridade, estabelecendo o seu tramite interno para
homologacao dos calculos de indenizagdo, bem como acompanhar o processo até a sua quita¢cdo ou sua
inclusdao na divida ativa da Unido, ou ainda o ajuizamento da acao de cobranca.

§ 12 A OM devera instaurar uma sindicancia, nos termos das Instru¢des Gerais para a
Elaboragdo de Sindicancia no Ambito do Exército Brasileiro (EB-10-1G-09.001) que assegure o exercicio dos
direitos constitucionais da ampla defesa e do contraditério ao militar que deva indenizar o erario.

§ 22 A OM instauradora do PCA é a responsavel pela atualizagdo monetaria dos valores a
gue se refere o art. 12.

§ 32 Os chefes/comandantes, em todos os niveis, deverdo fiscalizar e orientar o correto
preenchimento das planilhas CAC fornecidas por seus respectivos Estb Ens/OM Ens, bem como o correto
arquivamento da documentacdo inerente a Conformidade dos Registros de Gestdo do PCA.

Art. 26. Os Estb Ens/OM de Ens deverdo encaminhar ao respectivo Orgdo Gestor, por meio
canal de comando ou de vinculagdo técnico-pedagdgica, a consolidacdo do Anexo B destas IG, até o final
do més de janeiro do ano subsequente, e, ainda, deverdo adotar os seguintes procedimentos:

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 13/22)
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| - publicar no boletim interno, até a segunda semana do més de janeiro do ano
subsequente, as planilhas do CAC devidamente preenchidas;

Il - ministrar instrucdo sobre o conteldo destas IG para os militares que estiverem
realizando curso ou estagio;

lIl - manter atualizadas todas as informacdes relativas ao cdlculo do CAC; e

IV - arquivar, em local adequado e de facil acesso, todos os documentos referentes ao CAC
para fins a Conformidade dos Registros de Gestao.

Art. 27. O Orgdo Gestor dos cursos/estagios deverd consolidar em documento Unico os
dados informados pelos Estb Ens/OM Ens sobre o CAC, referentes aos cursos e estagios realizados no ano
anterior e os remeterdo ao ODG, até o final do més de marco.

ANEXO A
INSTRUGCOES PARA O CALCULO DOS CUSTOS RELATIVOS AOS CURSOS OU ESTAGIOS A SEREM
INDENIZADOS POR MILITARES

1. Para as atividades de preparagdo, formacdo e adaptacdo realizadas pelos Estb Ens/OM Ens:
a. Custo relativo aos docentes diretamente empregados nas atividades de ensino

S3o considerados docentes empregados nas atividades de ensino os professores, instrutores,
monitores/auxiliares, palestrantes e conferencistas, inclusive os visitantes, que ministraram aulas nas
diversas fases dos respectivos cursos ou estagios. Verificar, inicialmente, os vencimentos brutos desses
docentes €, a partir desse dado, seguir os seguintes procedimentos:

1) calcular o valor da aula baseado na carga hordria dos docentes civis (vinte ou quarenta horas semanais
o que totaliza oitenta ou cento e sessenta horas/més);

2) calcular o valor da aula baseado na carga hordria para os docentes militares (a base de calculo serd de
oito horas/dia, o que totaliza quarenta horas semanais ou cento e sessenta horas/més);

3) dividir o valor da remuneracdo bruta de cada docente, militar e civil, pelo quantitativo de horas,
obtendo-se assim o valor da aula (cento e sessenta horas para militares ou professores de dedicagdo
integral e oitenta horas para os professores de meio periodo);

4) multiplicar o valor da aula obtido pelo nimero de aulas mensais que cada docente proferiu em cada
curso ou estagio;

5) adicionar o dispéndio da Forca com didrias ou ajuda de custo e transporte dos docentes, se for o caso;

6) planejar, nas situacGes em que esses docentes/visitantes acima referenciados ministrarem instrugdo
em mais de um curso durante um mesmo deslocamento, o valor correspondente as suas despesas de
deslocamento deverd ser repartido proporcionalmente as atividades realizadas nos referidos cursos ou
estagios; e

7) somar os custos obtidos nas alineas deste item, obtendo assim o custo relativo aos docentes
empregados nas atividades de ensino.
b. Custo relativo aos docentes e auxiliares empregados nas atividades de apoio ao ensino

1) sdo considerados docentes empregados nas atividades de apoio ao ensino, os professores, instrutores,
monitores/auxiliares e outros que trabalham nas atividades-meio em apoio ao ensino;

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 14/22)
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2) o célculo do custo deve ser executado dividindo a remuneracgdo bruta dos militares e civis da area de
ensino por trinta, obtendo-se o custo didrio. Em seguida, multiplica-se o custo diario pelo nimero de dias
de funcionamento do curso ou estagio realizado, obtendo-se o custo relativo aos docentes e auxiliares
empregados nas atividades de apoio ao ensino; e

3) se houver mais de um curso ou estagio funcionando simultaneamente, o custo didrio nos periodos de
funcionamento simultaneo deve ser rateado uniformemente, obtendo-se o custo diario rateado. Para a
obtencado do custo final, soma-se o custo relativo aos dias de funcionamento exclusivo ao custo relativo
aos dias de funcionamento simultaneo.

c. Custo relativo aos profissionais empregados no ensino a distancia

Os profissionais envolvidos diretamente no curso a distancia terdo seus custos calculados, dividindo-se o
total da remuneracdo bruta destes profissionais por trinta e multiplicando-se o resultado pelo nimero de
dias de funcionamento do curso ou estagio a distancia.

d. Custo relativo ao material didatico

1) o custo relativo ao material didatico (livros, apostilas e outros custos de carater pedagdgico) é o valor
despendido com esse material utilizado direta e exclusivamente nos cursos e estagios, quando fornecidos
aos alunos em carater permanente e dividido pelo nimero de alunos do respectivo curso ou estégio;

2) o material didatico para distribuicdo e aplicacdo nos cursos ou estagios, via rede mundial de
computadores, devera ser inserido nesse item, calculando-se o valor total da preparacdo/elaboragdo
necessario ao funcionamento do curso; e

3) ndo considerar esses custos caso tenha ocorrido o desconto desses gastos em folha de pagamento dos
alunos.

e. Custo relativo a municao

1) calcular o valor total da municao consumida pelos alunos ou estagiarios durante a realiza¢do do curso
ou estagio e dividi-lo pelo nimero de alunos do respectivo curso ou estagio;

2) incluir a munigdo utilizada no Teste de Aptiddo de Tiro (TAT) apenas nos casos em que esse for
considerado como disciplina ou parte integrante de disciplina cuja deficiéncia acarrete o desligamento/a
reprovagdo no curso/estagio; e

3) no caso de muni¢do consumida em PCI, o Estb Ens/OM Ens apoiado devera solicitar a OM apoiadora
as informacgdes e os comprovantes necessarios para inclusao dos respectivos gastos no calculo.

f. Custo relativo aos gastos com os servicos publicos (energia elétrica, 4gua e saneamento)
1) dividir o valor mensal despendido pela Unidade Gestora (UG) pelo efetivo da OM;

2) excluir, se a OM possuir relégios de controle setorizados, o consumo dos locais (clubes, vilas, hangares,
radares, equipamentos especiais e outros) que por sua destinacdo ou caracteristicas ndo causam impacto
no célculo dos custos relativos aos cursos e estagios; e

3) caso ndo seja possivel aplicar esse procedimento, utilizar as médias de consumo individuais usualmente
divulgadas pelas empresas prestadoras de servigo publico.

g. Custo relativo aos gastos com asseio e limpeza das instalacGes

Calcular o material utilizado diretamente nos cursos ou estagios e nos setores de apoio a instrucdo. No
caso da higienizacdo e limpeza dos ambientes destinados ao curso, caso este servico seja prestado por
empresa contratada pela OM, calcular o valor do dispéndio mensal. Se o contrato incluir outros setores
da OM, solicitar a prestadora do servico a separacdo da despesa correspondente.

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 15/22)
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h. Custo relativo a manutencdo e conservagdo dos bens moveis

Calcular os custos de depreciacdo, bem como aqueles referentes a reposi¢cdo de pegas e/ou o valor pago
em contratos com empresas especializadas para esse fim. O custo mensal devera ser rateado entre os
alunos, desde que o equipamento seja utilizado exclusivamente para instrugdo ou adestramento no curso
em questao.

i. Custo relativo a manutencdo e conservacao dos bens imdveis

Calcular os custos de depreciacdo, bem como aqueles efetivados durante cada ano para manter as
condicdes, quando deterioradas pelo uso constante. Para o cdlculo por aluno, devera ser utilizada a forma
de rateio entre os alunos que utilizam a instalagdo em questao.

j. Custo relativo aos gastos com material de expediente

Calcular o material de expediente utilizado diretamente nos cursos ou estdgios e nos setores de apoio a
instrugao.

k. Custo relativo aos gastos com passagens realizados pelo Exército

Calcular o valor das passagens pagas em viagens de instrucdo incluidas nos referidos cursos ou estégios.
Caso as viagens de instrucdo sejam realizadas em transporte da Forga, incluir o custo.

|. Custo relativo as horas de voo

Calcular o valor total das horas de voo efetivamente utilizadas na instrucdo aérea dos alunos. No caso de
curso de paraguedismo ou outro curso que necessite da utilizacdo de meios aéreos para a sua instrucao,
dividir o valor das horas de voo pelo nimero de alunos que participaram da instrucao.

m. Custo relativo ao combustivel

Calcular o valor do combustivel diretamente empregado na instrugdo (ex: marcha motorizada, transporte
de alunos etc.), exceto o ja computado no custo da hora de voo.

n. Custo relativo aos cursos e estagios realizados no Brasil
Incluir as despesas de passagens em viagens de instrucao realizadas durante o curso ou estagio.
0. Custo por aluno (rateio)

Dividir o resultado obtido nos diversos itens pelo nimero de alunos do respectivo curso/estagio, obtendo,
assim, o valor do item por aluno, conforme especificado no Anexo B.

2. Para os cursos ou estagios realizados no exterior:
a. Custo relativo aos cursos e estagios realizados no exterior

1) calcular o somatério da remuneracdao bruta mensal percebida no exterior (moeda estrangeira
convertida em reais pela cota¢do da data do seu recebimento) diminuido do valor da remuneracdo bruta,
em moeda nacional, que estaria o militar percebendo, na mesma data, no Brasil;

2) incluir as despesas de passagens em viagens de instrucdo realizadas durante o curso ou estagio (fazer
a conversao para moeda nacional na data da ocorréncia do evento); e

3) converter o valor pago pelo curso ou estagio para moeda nacional na data de inicio do curso/estagio.
b. Custo por aluno (rateio)

Dividir o resultado obtido nos diversos itens pelo nimero de alunos do respectivo curso/estagio, obtendo,
assim, o valor do item por aluno, conforme especificado no Anexo B.

3. Para os cursos ou estagios realizados no Pais, fora das instituicdes militares:

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
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a. Custo relativo aos cursos e estagios realizados no Brasil
Incluir o valor pago pelo curso ou estagio.

b. Custo por aluno (rateio)

Dividir o resultado obtido nos diversos itens pelo nimero de alunos do respectivo curso/estagio, obtendo,
assim, o valor do item por aluno, conforme especificado no Anexo B.

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 17/22)



ANEXO B
CALCULO DO CUSTO-ALUNO-CURSO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
ESTB ENS/OM ENS

DENOMINAGAO HISTORICA DO ESTB ENS/OM ENS

DATA:
CURSO/ ESTAGIO: (CODIGO)
DENOMINACAO: (POR EXTENSO)

EB10-1G-01.077

DATA DE INICIO DO CURSO/ ESTAGIO: _ / /__ .DOCUMENTON® __,DE__/ [/ .
DATA DE TERMINO DO CURSO/ ESTAGIO: _ / /. _.DOCUMENTONS __ ,DE_/ / .

NUMERO DE MATRICULADOS: DOCUMENTONS _ ,DE_/ / .
NUMERO DE ALUNOS FORMADOS: DOCUMENTONe  DE_/ / .
DURACAO DO CURSO/ESTAGIO: (QNT DIAS CORRIDOS):
DATA DE TERMINO DO CURSO/ESTAGIO: _/ /  DOCUMENTONC ,DE_/ / .
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DE ENSINO BASICOS
QUADRO A
Remuneragao: honorarios, diarias, transporte com pessoal de ensino Valor
Professores 1
Instrutores 2
Monitores 3
Palestrantes 4
Auxiliares e outros 5
Profissionais de ensino a distancia 6
Rateio = (linhas 1+2+3+4+5+6) + (n2 de alunos matriculados - linha 12) 7
QUADRO B
Efetivo existente Quan:tatlv
Oficiais 8
Subtenentes/ Sargentos 9
Cabos/ Soldados/ Taifeiros 10
Civis 11
Alunos matriculados 12
Total = (linhas 8 + 9+ 10 + 11 + 12) 13
QUADRO C
Material didatico fornecido ao aluno em carater permanente e material de expediente Valor
Livros 14
Apostilas 15
Expediente 16
Outros 17
Rateio = (linhas 14 + 15+ 16 + 17) + Linha 12 18

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira

do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 -
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QUADRO D
Combustivel Valor
Combustivel 19
Rateio = linha 19 + linha 12 20
QUADRO E
Munigdo Valor
Municao 21
Rateio = linha 21 + linha 12 22
QUADRO F
Servicos publicos Valor
Agua e esgoto 23
Energia elétrica 24
Subtotal =23 + 24 25
Rateio = linha 25 + linha 13 26
QUADRO G
Limpeza Valor
Material 27
Servico terceirizado 28
Subtotal = linha 27 + linha 28 29
Rateio = linha 29 + linha 13 30
QUADROH
Manutencao Valor
Manutencdo e conservacdo de bens mdveis 31
Manutencdo e conservacdo de bens imdveis 32
Subtotal = linha 31 + linha 32 33
Rateio = linha 33 + linha 12 34
QUADRO |
Custo basico por aluno Valor
Total = linhas 7+ 18 +20+ 22 +26 + 30 +34 35
DETALHAMENTO DOS CUSTOS DE ENSINO INDIVIDUAIS
Posto/Grad do Al: Nome completo:
QUADRO J
Valor do curso, desde que fagam parte do curso no Brasil Valor
Ajuda de custo 36
Diarias 37
Passagens 38
Horas de voo 39
Valor do curso fora da Forca 40
Total = linhas 36 + 37 + 38 + 39 + 40 41

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira

do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 -
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QUADRO K
Instrucdo aérea ou que necessite de emprego de meios aéreos Valor
Horas de voo (instrucdo individual) 42
Horas de voo (instrucdo em grupo) = Valor total dividido pelo nimero de alunos 43
gue participaram da instrucao
Total =42 +43 44
QUADRO L
Valor do curso e da remuneragao, transporte pago ao aluno, desde que fagam parte Valor
do curso no exterior
Remuneragao no exterior 45
Remuneracdo que faria jus no Brasil 46
Diferenca da remuneracdo (45 - 46) 47
Ajuda de custo 48
Didrias 49
Passagens 50
Valor do curso fora ou no exterior 51
Total =47 + 48 + 49 + 50 + 51 52
QUADRO M
Custo individual Valor
Total =41 + 44 + 52 53
CUSTO-ALUNO-CURSO |
QUADRO N
Custo total (Custo Aluno Curso - CAC) Valor
Custo basico por aluno (35) 54
Custo individual (52) 55
Total a ser indenizado = 52+53 56
RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES
Posto:
Quadro:
Nome:
Fungao:
Assinatura

Comandante da Organizacdo Militar

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 20/22)
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ANEXO C
TERMO DE APURAGCAO DO VALOR PROPORCIONAL

1. DADOS DO OFICIAL DEMISSIONARIO/PRAGA LICENCIADA/MILITAR TRANSFERIDO PARA A
RESERVA REMUNERADA:

IDENTIDADE:
POSTO/GRADUAGAO:
ARMA/QUADRO/SERVICO:
NOME COMPLETO:
2. CURSO(S) REALIZADO(S) PELO MILITAR, POR CONTA DA UNIAO:

CURSO:
DATA DE INICIO:
DATA DE TERMINO:
TD: NUMERO DE DIAS QUE DEVERIA SERVIR (ART. 97, 116 E 121 DA LEI N2 6.880/1980):
3. CUSTO-ALUNO-CURSO
(informado pelo Estb Ens/OM Ens/OM responsaveis pelo pagamento de cursos ou estagios):

RS ...

4. CALCULO DOS DIAS QUE FALTAM:

DATA DE DEMISSAO/LICENCIAMENTO DO SERVICO ATIVO OU TRANSFERENCIA PARA A RESERVA
REMUNERADA:
NUMERO DE DIAS DE SERVICO ATIVO, APOS O TERMINO DO CURSO (A):
NUMERO DE DIAS QUE FALTAM PARA CUMPRIR O PRAZO DE CARENCIA (DF):

5. VALOR DA INDENIZACAO PROPORCIONAL (IP):
IP = (CAC = TD) X DF, ONDE:
IP é a indenizacdo proporcional devida;
CAC é o Custo-Aluno-Curso;
TD é o total de dias que deveria cumprir (art. 97, 116 e 121 da Lei n2 6.880/1980);
1095 dias (3 anos) para a alinea “b”, do § 12 ,do art. 116 da Lei n2 6.880/1980;
730 dias (2 anos) para a alinea “a” do art. 116 da Lei n2 6.880/1980; e
DF é o numero de dias que faltam para cumprir o prazo de caréncia, em rela¢do a data de exclusao
do servigo ativo ou da transferéncia para a reserva remunerada.
INDENIZACAO PROPORCIONAL (IP):

Local e data

Comandante da Organizagao Militar
Local e data

De acordo:

Oficial Demissionario

(Instrucbes Gerais sobre a indenizacdo aos cofres publicos, em ressarcimento de despesas efetuadas pela Unido
com a preparacdo, a formacdo, a adaptagdo ou com a realizagdo de cursos ou estagios pelos militares de carreira
do Exército Brasileiro que se afastarem do servigo ativo - EB10-1G-01.077 - 21/22)
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